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ПЛАН ПРОФОРИЕНТАЦИОННОЙ РАБОТЫ  

МКОУ «Крестьянская СОШ» 

НА 2024 – 2025 УЧЕБНЫЙ ГОД. 

ЦЕЛИ: создание эффективной системы профессионального 

сопровождения учащихся в соответствии с их способностями, интересами и 

запросами рынка труда. 

ЗАДАЧИ: 

- организация профессионального просвещения и консультирования учащихся, 

формирование у них профессионального намерения на основе комплексного 

изучения личности с учётом их индивидуальных психофизиологических 

особенностей, состояния здоровья, потребностей региона в рабочих кадрах; 

- развитие социального партнерства в области профессионального образования и 

обучения; организация предпрофильной, профильной, допрофессиональной, 

профессиональной подготовки совместно с учреждениями профессионального 

образования; 

- обеспечение профориентационной направленности учебных программ, учебно-

воспитательного процесса в целом. 

Содержание работы Сроки 

проведения 
  

Ответственные 

  

  

1) Итоги поступления выпускников в 

учреждения профессионального 

образования. 

Сентябрь 

  

  

Ответственный 

за УВР. 

  

 2) Оформление стендов: 

- «Моя профессия – мой выбор» 

- «Билет в будущее» 

  

В течение года 

  

  

  

Ответственный 

за ВР. 

 

3) Организация работы 

объединений дополнительного образования 

с целью профессиональной ориентации 

учащихся (1-11 кл.). 

  

Сентябрь 

  

  

  

  

Ответственный 

за ВР. 

 

4) Участие в федеральных профориентационных 

проектах: 

«Проектория», 1-5 кл. 

 «Билет в будущее», 6-11 кл. 

Сентябрь - май 

  

  

  

Ответственный 

за ВР, 

руководители 

кружков. 



 

 

  

 

 

5) Классные часы 

«Знакомство с профессиями родителей», 

 «Мир профессий», 

 «Мы выбираем», 

«Роль самовоспитания при планировании 

карьеры», 

«Самые востребованные профессии», 

«Знакомство с вузами Ставропольского края», 

«Профессиональные интересы и склонности. Что 

это такое?», 

«Психологические характеристики профессий», 

«Какие факторы оказывают значительное влияние 

на выбор профессии. Анкетирование», 

«Мотивы выбора профессии» 

В течение года. 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

Классные 

руководители. 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

 6) Конкурс рисунков «Моя будущая 

Профессия» (5-7 классы). 

  

  

Март. Ответственный 

за ВР, учитель 

ИЗО 

 

7) Экскурсии на предприятия села, 

Виртуальные экскурсии в учебные заведения (8-11 

классы). 

  

Апрель. 

  

  

Ответственный 

за ВР, классные 

руководители, 

учителя-

предметники 

 

10) Проведение профессиональной 

диагностики учащихся 9 класса. 

  

В течение года. 

  

 

Классный 

руководитель 

11) Проведение диагностики 

учащихся 7-8 классов в рамках 

предпрофильной подготовки. 

  

Февраль. 

  

  

 

Классные 

руководители 

12) Посещение дня открытых дверей в 

вузах, колледжах, профучилищах. 

  

Март   

13) Поэтапное анкетирование 

учеников 9 классов. 

  

 В течение года. 

  

 

 

14) Индивидуальное 

консультирование учеников, родителей. 

В течение года. Ответственный 

за ВР, классные 

руководители 
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